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　今年度の通常総会は、今般の新型コロナウイルス感染症拡大を鑑み、大幅に規模を縮小

し十数年ぶりに本会研修センターを会場に開催致しました。新理事・監事を迎えて新体制

で活動をスタート致しましたので、よろしくお願い致します。

　新型コロナウイルスが世界中で猛威を振るっている中で、本県におきましても医療・介護

現場、地域等の最前線で、あるいは教育・行政の現場で、日 ご々尽力いただいていることに

心から敬意を表します。奇しくも今年は「感染制御の母」といわれているナイチンゲール生

誕200年の節目の年です。「看護の力で健康な社会を！」かけがえのない看護の働きを社会

に正しく認知していただくこと、看護職が自信と誇りをもって働ける環境を整えることをみな

さまといっしょに進めていきたいと思います。

　令和2年度の重点目標は、従前の4つの柱「地域包括ケアにおける看護提供体制の構築」

「看護職の働き方改革の推進」「看護職の役割拡大の推進と人材育成」「看護基礎教育制度

改革の推進」を踏襲し、事業や実施内容を進展させて参ります。

　また、今年は島根県看護協会創立40周年を迎えます。温故知新、今年はまさにその時だ

と言えます。これまでの歩みを振り返り、軸がぶれることなく時代のニーズに柔軟に対応し

ていかねばなりません。これからも、日本看護協会や本会各支部との連携をとりながら、

会員一人ひとりの声を大切にして事業を進めていきたいと思います。ご支援ご協力をよろし

くお願いします。

島根県看護協会　会長

秦　美惠子

令和 2年度
通常総会を終えて

information

　今回のあかね雲には、看護協会をできるだけ身近に感じて頂けるよう、

役員及び各委員会の委員長も顔写真を入れて紹介させて頂いております。

合わせて総会要綱の主要な部分や今後の事業に係る新型コロナウイ

ルス（COVID-19）対策等も掲載していますのでご覧ください。
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理事　松江支部　南　喜代美
〇松江支部を代表し、支部における事業活動の

総括をする。
〇教育事業委員会担当

会　長　秦　美惠子
〇法人の業務を総括し、業務執行責任者とし

ての業務を執行

副会長　永江　尚美
〇会長を補佐し、次の業務を執行する。また、会長

に事故あるとき又は欠けたときは職務を代行。
〇創立40周年記念事業に関すること
〇保健師職能の支援に関すること

副会長　渋川　あゆみ
〇会長を補佐し、次の業務を執行。また、会長、並びに第1代

行者に事故あるとき又は欠けたときは職務を代行。
〇看護の日記念事業・NursingＮow推進事業に関すること
〇助産師職能の支援に関すること

専務理事　徳若　光代
〇会長及び副会長を補佐し、次の業務を遂行する。
〇内部管理に関すること（総務、財務含む）
〇組織整備・強化に関すること
〇広報活動に関すること  〇会員確保に関すること
〇支部活動に関すること等

常任理事　原　徳子
〇法人業務の次の業務を執行する。
〇継続教育・研修に関すること  〇看護学会に関するこ
〇認定看護管理者教育課程  〇看護管理者に関すること　
〇訪問看護の推進に関すること
〇特定行為研修制度の推進に関すること
〇医療安全に関すること等

理事　保健師職能　天野　和子
〇保健師職能上の問題を審議し、会長に助言

する。

理事　助産師職能　落合　永美
〇助産師職能上の問題を審議し、会長に助言

する。

理事　看護師職能Ⅰ　大岡　恵利子
〇看護師職能病院領域の問題を審議し、会長

に助言する。

理事　看護師職能Ⅱ　大越　美香
〇看護師職能看護領域の問題を審議し、会長

に助言する。

理事　雲南支部　井上　泉
〇雲南支部を代表し、支部における事業活動の

総括をする。
〇災害看護委員会担当

理事　出雲支部　和田　祐子
〇出雲支部を代表し、支部における事業活動の

総括をする。
〇社会経済福祉委員会担当

理事　大田支部　田中　弓子
〇大田支部を代表し、支部における事業活動の

総括をする。
〇社会経済福祉委員会担当

理事　浜田支部　大濵　理砂
〇浜田支部を代表し、支部における事業活動の

総括をする。
〇教育事業委員会

理事　益田支部　水津　聖子
〇益田支部を代表し、支部における事業活動の

総括をする。
〇災害看護委員会担当

理事　隠岐支部　田尻　友子
〇隠岐支部を代表し、支部における事業活動の

総括をする。
〇在宅ケア・訪問看護推進委員会担当

理事　准看護師　石原　由美
〇准看護師を代表し、総会及び理事会に出席

し、必要がある時は、意見を述べる。
〇看護師職能Ⅰ委員会に出席し、必要時に意見

を述べる。

監事　小森　惠子
〇理事の職務の執行を監査し、法令で定めるところに

より、監査報告を作成する。
〇本会の業務及び財産の状況を監査する。
〇総会及び理事会に出席し、必要があると認めるとき

は、意見を述べる

監事　春日　順子
〇理事の職務の執行を監査し、法令で定めるところに

より、監査報告を作成する。
〇本会の業務及び財産の状況を監査する。
〇総会及び理事会に出席し、必要があると認めるとき

は、意見を述べる

令和
2年度

島根県看護協会

新役員の紹介
島根県看護協会

新役員の紹介



3 あかね雲171号

職能委員会

保健師職能委員長　天野　和子

　少子高齢化がすすむ島根県で、女性が
安心して子育てができるように支援体制
を考える必要があります。若い世代への
生殖教育、安全な分娩、産後のメンタルヘ
ルスケア、虐待防止などが助産師に求め

られている役割ではないでしょうか。地域包括ケアシス
テムの中で、助産師としての専門性を発揮しながら他職
種と連携してこの役割を果たしていきたいと思います。
将来の島根を担う子供たちのために一緒に活動を進め
ましょう。

　島根県看護協会は今年40周年を迎えま
す。先輩が脈 と々つないでくれた「住民のた
めの活動」というバトンを次世代へ繋いで
いくことを大事にしたいと思っています。
　今、保健師に期待される職域はますます

広がり、いずれにおいても物事を的確にアセスメントを行
い、課題解決のために多機関・多職種をつなぐマネジメント
とネットワークの構築による体制づくりが求められているの
ではないでしょうか。
　会員の皆さんと共に、各職域の現状や課題、要望などを
取り入れた取り組みを続けたいと思いますので引き続きよ
ろしくお願いします。

共に「見る・つなぐ・動かす」保健師であるために

看護師職能Ⅰ委員長　大岡　恵利子

　この度、看護師職能Ⅰの理事をさせて頂
く事になりました。地域包括ケアにおける
看護提供体制の構築に向けて看護職が連
携をし、総合的なケアの実践が図れるよう
取り組んでいきたいと考えています。また、

災害支援や新型コロナウイルス感染症の予防対策等、看護
職がより一層力をあわせて取り組まなければならない課題
もあります。現場の皆様方と情報共有し、意見を頂きながら
活動を行いたいと思いますので、よろしくお願い致します。

看護職が連携した活動の推進を目指して
看護師職能Ⅱ委員長　大越　美香

　看護師職能委員会Ⅱ（介護・福祉関係施
設・在宅等領域）は歴史が浅いですが、地
域包括ケアシステムが構築される中で、こ
の領域への期待は高まっています。委員は
病院勤務の看護師で構成されていますが、

「暮らしの場で働く看護職」が所属を越えた看護職間の
連携に向けての情報収集・課題発見できるよう、みなさんと
一緒に取り組んで参りたいと思います。
　施設・医院・クリニック・訪問で働く看護職の方のご意見
をお待ちしております。

施設・医院・クリニック・訪問で働く看護職の方へ

助産師職能委員長　落合　永美

すこやかな子どもの成長を守ろう！

常任委員会

教育事業委員長　岡安　誠子 社会経済福祉委員長　河瀬　裕子

　昨年度に続き、教育事業委員会の委員
長を拝命致しました。COVID-19感染症の
世界的流行、それに伴う社会活動の制約
は、人々の健康にもあらゆる影響を与えて
います。この状況が長期化する中、看護が

対応すべき課題も刻 と々変化していくことが見込まれます。
看護職の学習活動も例外なく制約を受けている現況下で
はありますが、教育事業委員会は引き続き皆様の学習支援
に努めて参ります。どうぞ宜しくお願い申し上げます。

　社会経済福祉委員会は、「看護職の働く
環境の整備、改善のための提案を行うこ
と」を目的に活動を行っています。看護職の
働きやすい環境つくりという大きな課題の
もと、今年度は、看護補助者体制整備に向

けた研修会の開催、職場環境の課題調査などの取り組みを
計画しています。課題は沢山あると思いますが、「小さなこと
からコツコツと」を目標にし、少しずつ良い方向を目指して
活動に取り組んでいきたいと思っています。

新たな課題に応える看護職の学習支援を目指して 「看護職の働く環境整備」に頑張ります

島根県看護協会　 委員会の紹介島根県看護協会　 委員会の紹介令和2年度
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　昨年から引き続き広報委員を務めさせ
ていただき、今年度は広報委員会の委員
長をお引き受けすることになりました。
　私は広報委員になり「あかね雲」が、よ
り多くに方にとって看護師としての日々

の活動に役立つようにと、検討を重ねていく事を知りま
した。今年度もあかね雲やホームページを通して、会員
の皆様にホットな情報が届けられますよう活動して参
りますのでよろしくお願いいたします。

広報委員長　白根　真美

ホットな会員情報をお届けします

　地域包括ケアシステムを推進し、住み
慣れた場所で人生最期まで暮らせる地域
となるために、多職種間で連携し、チーム
として患者、家族を支援することが求め
られています。在宅ケア・訪問看護推進委

員会では、医療、福祉、介護がそれぞれの役割を理解し、
協働できる一助となるよう、３協会合同研修会を企画・
運営しています。微力ですが、よろしくお願いします。

在宅ケア・訪問看護委員長　松浦　陽子

地域包括ケアシステムの推進に向けて

　チーム医療の一員として、提供される
医療のほぼ全てに関与する看護職の役割
は重要なものです。看護職は患者の状態
をアセスメントし、起こりうる医療事故
を防ぐ役割を担いつつ、医療行為の最終

行為者となることが多いため医療事故に関わる可能性
が高いと言われています。各施設における安全管理の質
の向上を図り、研鑽し続けていけるよう委員会で取り組
んでいきたいと思います。よろしくお願いいたします。

医療安全推進委員長　石飛　和歌子

医療安全の推進に向けて

　委員長２年目になります。９月から開
講するファーストレベル研修では、受講
される皆様が楽しく、主体的に管理を学
ぶ研修となるよう、メンバーと協力して
運営したいと思います。看護の現場は問

題解決の連続です。県内外の著名な講師陣から看護の視
点を学び、得た知識を統合演習で活用して、担当部署の
問題解決過程を展開してみましょう。いろいろな組織で
頑張っている仲間との出会いにも期待してください。

認定看護管理者教育運営委員長　伊藤　千加子

９月にファーストレベル研修を開講します

　1995年の阪神淡路大震災から、東日本大震
災などここ数年、各地で地震による災害が発生
しています。また、近年では2014年の広島土砂
災害や2018年7月豪雨など異常気象に伴う集
中豪雨での被害も増加しています。いつ自分の

身の回りで大きな災害が起こるか分からない現代において、
多くの方に災害看護について学んで頂きたいと考えています。
　今年度は感染予防に努めながら、研修会を開催していきた
いと思っています。一緒に災害看護について学びましょう。

災害看護委員長　松本　由夏

災害時の看護支援活動の強化を目指します

　「島根看護学術集会」は、看護の質の向上
と看護研究の推進、看護職の交流を目的に
開催しておりますが、看護研究に関しまして
は、全国学会に焦点を当てて研究に取り組ん
でいる施設から、研究にどう取り組んでいった

らよいのか模索している施設まで、研究に対するニーズが幅広
くなっています。今後、学会委員会として、看護研究の推進とい
う視点だけでなく、より会員の皆様のニーズに応じた新たな学
術集会を目指して、真摯に検討していきたいと考えております。

学会委員長　松本　亥智江

会員のニーズにあった「島根看護学術集会」をめざして

常任委員会

特別委員会

創立40周年記念事業委員長　小森　惠子
　委員会が発足して2年目となりウイズコロナを意識しながら40周年記念事業を展開することにな
りました。記念誌の作成は皆様のご協力により順調に進められています。11月に予定している記念式
典は社会に私たちの使命をアピールする重要な機会です。先輩方もお招きして過去の活動を振り返
り、新しい時代に向かって羽ばたける事業になるように願っています。

島根県看護協会誕生　40年
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理事会報告

《主な協議事項と概要》
1　重点事業と主な事業（5・6P参照）

2　職能・常任・特別委員会等事業計画（3・4P参照）

3　業務執行理事の担当業務（2P参照）

4　委員会担当理事の選定（2P参照）

5　島根県看護協会創立40周年記念事業の変更
令和2年11月1日　午後1時～4時
記念式典、特別講演のみとして、祝賀会は中止

6　新型コロナウイルス感染症に伴う対応について
研修会等の感染予防対策マニュアルの作成、会場の
環境整備の見直し等

 7　遠隔システムの活用について
研修や会議等をWeb会議で実施できる体制づくり

 8　令和3年度Nursing Nowキャンペーン・「看護の日」記念のつどい
Nursing Nowキャンペーンが令和3年6月までに1年延長とな
り取組みを継続する

 9　令和3年度島根県看護協会通常総会の開催日・会場の変更
コロナ対応の環境整備を図るため、会場はビッグハート出雲
として、開催日は令和3年5月29日（土）　

10　島根県看護研修センター修繕工事
建物の長寿命化や設備の維持・省エネルギー化等を計画的に
行っていくため、本年度は、本館1階照明器具のLED器具への
取替工事を実施

◆第2回理事会

各種表彰受章（賞）者

読売新聞社「第48回医療功労賞」 家　中　ふみ代

令和元年度日本看護協会名誉会員 木　村　久美子

令和元年度日本看護協会長表彰 内　田　宏　美

令和2年度島根県看護協会長表彰（五十音順）

江　戸　佳能代

水　津　聖　子

長　廻　喜美子

福　本　直　美

宮　内　幸　子

山　本　ひとみ

岡　田　千　秋

田　中　克　彦

野　津　美　和

別　所　久　江

森　脇　祐　子

和　田　玉　美

齋　藤　裕　子

谷　口　直　美

林　　　礼　子

松　嶋　由香里

八　澤　順　子

白　石　淳　子

津　森　律　代

原　　　ゆかり

松　田　里　美

安　田　美代子
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新型コロナウイルス感染症に関連した本会の取組み
　本会においては新型コロナウイルス感染拡大防止に向けて、2月末より事務局内での話合いや関係者との意見交換を
しながら、予定の事業や委員会の開催等について検討しました。また、４月からは事務局役員を構成メンバーとして「新型
コロナウイルス感染対策検討会」を設置して検討を重ねてきました。関係機関との情報共有・連携を取りながら新型コロナ
ウイルス感染拡大防止について取組んでいます。これまでの取組みの概要は以下の通りです。

1．「新型コロナウイルス感染対策検討会」設置
総務関連・研修関連・ナースセンター関連に大別して検討

2．新型コロナウイルス感染対策マニュアルを作成（初版4月30日）
事務局職員の感染防止対策、会館内の環境整備、来館者（会議・研修等出席者・業者）への感染防止対策の案
内、会議開催時の対策、研修会開催時の対応、ナースセンター無料職業紹介時の対応、役員・職員の勤務管理

　　　　　
3．本会ホームページに新型コロナウイルス感染症に関する特設コーナーを開設（4月10日）
　　　　
4．研修等の中止や延期

・ 原則8月末まで本会主催の研修開催を中止
認定看護管理者セカンドレベル教育課程は受講者決定まで行ったが、令和2年度開催は中止

・ 9月以降に延期した研修を再調整（一部中止）　⇒　詳細は本会HPをご覧ください。
　　
5．研修等募集および当日運営

・ ソーシャルディスタンスを確保するため募集定員を削減
・ すべての研修等において事前に受講者（参加者）を決定
・ 受講者（参加者）に「研修受講（感染対策）についてのお願い」「研修受講確認書」を送付
　⇒　詳細は本会HPをご覧ください。

6．ナースセンター関連
・ 新型コロナウイルス感染症軽症・無症状 にかかる宿泊施設対応ナースに係る、潜在看護師等への復職支援
・ 新型コロナウイルス感染者の濃厚接触者である児童等の保護施設における対応ナースに係る、潜在看護師等

への復職支援

7．新型コロナウイルス感染症対応に伴う現状調査　ご協力ありがとうございました。
調査方法：島根県内の感染症指定医療機関・入院協力病院・その他の病院、計47病院の看護管理者に調査表を

送付して、44病院から回答 （回収率93.6％）
調査項目：看護体制・看護職員の不足・看護職員からの勤務に関する相談や希望・危険手当・宿泊施設・看護職

員から不安や差別・偏見等の訴え・メンタルサポート体制等

現在、県内3か所の宿泊施設対応ナースの確保に向けた活動を始めています。
看護職のみなさまのご協力・ご支援をお願いします。
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重要なお知らせ

調査結果概要（4月30日時点での状況）
・ それぞれの病院の役割機能に合わせて、看護体制を整えて対応を行っていた。
・ 看護管理者は看護職員から、不安や差別・偏見等の訴えを聞いている状況があった。
・ 危険手当や宿泊施設等の対応がなされていたのは極一部の施設であった
・ 患者受入れ環境等、新型コロナウイルス感染対応に関する情報不足があるとの意見があった。
・ マスクや防護服等の物品の不足はどこの施設でも共通していた。

8．新型コロナウイルス感染症に対応する看護職員への支援の要望等
2月3月に実施した電話による新型コロナウイルス感染症に関するヒアリングや現状調査をもとに以下の通り直接
的・間接的に情報報告や要望を発出した。
・ 日本看護協会へヒアリング結果および現状調査結果報告（2月・3月・5月）
・ 県行政に対して、ヒアリング結果および現状調査結果報告（4月・5月）
・ 島根県健康福祉部長への要望書提出（5月）
・ 島根県看護連盟と共に島根県議会議員への要望書提出（4月2回）

9．テレビ・新聞等の取材対応
・ ＮＨＫ おはよう島根等で報道　6月に2回（現状調査・軽症者宿泊施設の看護師確保など）
・ 山陰中央新報に掲載　１回（新型コロナウイルス感染症に対応する本会取組み）

島根県においては
新型コロナウイルスする感染症対応等の医療職関連の各種給付事業の申請受付が始りました。
従事者慰労金・特殊勤務手当等、施設ごとに申請受付中です。

詳しくは島根県ＨＰ（医療機関等への各種支援事業）をご覧ください。

コロナ関連特設コーナーにて

★ 急な研修や会議の中止は、黄色背景の部分
を表示します。当日必ずご確認ください。

★ 新型コロナウイルス感染症に関する重要なお
知らせ・関連情報・相談・お問い合わせのコー
ナーをご活用ください。

9月以降の研修について

　「教育計画」に掲載の9月以降の研修について
は、予定通りに開催します。
4月から8月開催予定で延期になった研修と合わ
せてご確認ください。
　研修等の定員は大幅に縮小しています。
参加者の優先順位を考慮して申込みください。



ナースセンター就任あいさつ

就業相談会(移動ナースバンク)を再開しました！！

ナースセンター研修会を7月22日から再開しました
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9/
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池田 康枝
ナースセンター長

ﾊﾟﾙﾒｲﾄ出雲会場での相談の様子

密にならない環境で、感染予防対策に留意して就業相談を実施していますので、
皆さん安心して、就業相談にお出かけください。

　7月1日付でナースセンター長に就任いたしました池田でございます。
　新型コロナウイルス感染症拡大の第１波では、島根県における看護職員の確保が重大な課
題であることが明らかになりました。地域・領域別偏在の調整など潜在看護職員を含む必要
な人材把握や確保の体制整備が喫緊の課題であると考えています。
　島根県ナースセンターでは、「またいつか働きたい」を実現するために、離職者の状況に合わせた情報提供や相
談支援を行い看護職として復帰しやすいように支援をおこなっています。また、離職を防止するための就業相談や
看護に対する意識向上を目的とした研修活動などにも取り組みます。「看護師等の人材確保の促進に関する法
律」に基づき設置されているナースセンターの役割が十分発揮できるように自己研鑽に努めてまいります。島根県
では、新型コロナウイルスの第2波に備え、ピーク時の県内感染者数は208人、そのうち軽症の宿泊療養者は
61名と推計されました。それに対応できる看護職員確保を含め、会員の皆さまのナースセンター事業に対する
ご理解とご協力をよろしくお願いいたします。

　新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、3月からお休みをし
ていた就業相談会(移動ナースバンク)を6月から、松江を除く6
会場で再開しました。
　各会場には、再開を待ち望んでいた求職者さんの来所がありま
した♡

・自身の体調管理　・朝と出かける前の体温測定等
・市中の感染状況のチェック

・感染防止の対応がされているので、子供連れでも安心して相談に出かけられます。

※詳しくは島根県看護協会ホームページをご覧ください

・机を縦に設置し距離をとり、飛沫防止パネルを設置
・会場のドアを常時開けて換気
・相談会の開始前と相談毎に机等を消毒

・相談は一人30分以内で実施
・来所者さんには、マスク着用、手指消毒を協力依頼し、

体調を確認

就業相談員が心がけていること

会場では

求職者さんは

見えますか？飛沫防止パネルが
置いてあります

距離を取っています

マスク着用、手指消毒済

技術研修会「静脈注射」

県立大学出雲キャンパス

再就業チャレンジ講習会
「スキンケアと褥瘡の予防・ケア」
ビッグハート出雲

中止・延期
していた

今後の
予定
今後の
予定
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玉造国際ホテルでの説明会・訓練の様子

説明を聞く看護職

自衛隊の方から説明

奮闘記

〇全国で新型コロナウイルス感染症が拡大し看護職の確保が逼迫・本格化した4月上旬、中央ナースセンターから全国
の潜在看護職約５万人に復職依頼の一斉メールが送られました。島根県でもクラスターが発生。軽症者宿泊施設立ち
上げに伴う県からの看護職確保の協力要請を受け、島根県ナースセンターも「新型コロナウイルス感染症（軽症・無症
状）にかかる宿泊施設対応ナース」の発掘に取り組みました。ホームページへの掲載、潜在看護職142人に案内文の
郵送、口コミのお願いなど手を尽くす中で、問合せ、協力の意思表明など反応が寄せられました。

問い合わせ先

軽症者宿泊施設対応看護職の掘り起こし

〇4月下旬に島根県主催で「宿泊施設対応ナース募集説明会」および「感染管理の学習資料提供」を実施しました。
しかし、ご本人に協力の気持ちがあっても、ご家族や勤務先の反対、待機期間の賃金保障などで辞退される方が目立
ち、確保の難しさに直面しました。

ハードルは高く確保に苦戦！

〇30人の看護職から問い合わせがありましたが、就業可能な方は14人にとどまり、最終的に11人が宿泊施設対応ナー
ス（県非常勤職員）として復職につながりました。

   5月には宿泊施設である玉造国際ホテルでの説明会と自衛隊による訓練、ゾーニングや業務の実地訓練が3回実施さ
れました。丸山知事から激励もいただき、対応ナースの皆さんは使命感をもって真剣に臨まれました。一方、ナースセン
ターでは「新型コロナウイルス感染者の濃厚接触者である児童等の保護施設における対応ナース」の看護職確保要請
を受け、同様に呼びかけをし、確保に努めました。

〇今後の新型コロナウイルス感染症流行に備え、引き続き多くの看護職が必要とされています。ブランクのある方、感染
管理の知識・技術に不安のある方でも就業前の支援が受けられます。短期間や昼間だけなど柔軟な勤務形態での
就業も可能です。復職が可能な看護職の皆さま、どうぞお力をお貸しください。

いよいよ本格準備

〇５～６月末まで２交代で勤務が組まれ準備万端でした
が、幸い患者増加がなかったため、実際の運用はあり
ませんでした。

稼働スタンバイ

島根県ナースセンターの
潜在看護職確保
島根県ナースセンターの
潜在看護職確保

　3月末に退職しましたが、共に働いていた仲間のこ
とを思うと応募せずにはいられませんでした。戸惑い
もありましたが、事前に現場説明や実地訓練があり不
安を軽減することができました。

〝eナースセンター”求職登録者または届出制度
〝とどけるん”登録者の方にお送りしていま
す。このような時にもつながりが持てますの
で、離職時は届出をぜひお願いします。

ひき続き宿泊施設・児童等の保護施設対応ナースを求めています！

島根県ナースセンター　℡:0852-27-8510　Ｅ-mail:ns-center@shimane-kango.or.jp0852-27-8510　

多くのマスコミ取材

何度も練習

新型コロナウイルス感染症
潜在看護職はどうやってわかるの？…

復職ナースの声復職ナースの声
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松江
保110・助76・看1,740・准23

計1,949

出雲
保38・助114・看1,938・准44

計2,134

雲南
保38・助12・看284・准20

計354

大田
保16・助20・看264・准14

計314

浜田
保25・助22・看377・准8

計432

益田
保29・助19・看479・准18

計545

隠岐
保22・助8・看91・准1

計122

合計
保278・助271・看5,173・准128

計5,850

　コロナ関連で協会主催の研修計画等も
大きく影響を受け、会員の皆様には多大
なるご迷惑をおかけしています。
保健・医療・福祉現場で活躍されている会
員の皆様、コロナに負けず頑張りましょう。
　また、十分な睡眠・栄養・休養をとるよう
心がけて、猛暑をのりきりましょう。

令和２年度
保健師・助産師・看護師職能合同研修会

日　 時：令和２年９月５日（土）9:30～12:30
場　所：朱鷺会館　大ホール
講　師：矢田　明子氏　community Nurse Company KK

３職能の活動報告

災害・慶弔見舞金について

【罹災見舞金】
①全焼又は全壊　　　　 20,000円　　　②半焼又は半壊　　　　 10,000円
③傾斜　　　　　　　　 10,000円　　　④床上浸水　　　　　　 10,000円
⑤その他（傾斜、床上浸水と同等と認められる場合又は居住する住宅からの

避難指示（屋内退避指示を含む。）を受けた場合　　　　　　    　 10,000円
【死亡弔慰金】
①死亡した場合　香料 20,000円　　　　②会務上の事由で死亡した場合　香料 30,000円

見舞金等の種類及び金額

　7月中旬、県西部地区で豪雨災害が発生しました。被災された皆様には、心からお見舞い申し上げます。
　会員で被災された方には災害見舞金をお届けいたします。申請手続きはホームページの「入会のご案内」から「災害・慶弔
見舞金について」をご覧ください。なお、申請は支部長又は施設代表者の証明を受けて事務局まで送付してください。
　また、日本看護協会からの災害・死亡見舞金手続きは、申請に基づいて本会で対応します。

①准看護師の看護師国家試験受験資格を得られる方法がある
②学士・修士、博士の学位が取得できる
③入学試験なし
④トップクラスの講師陣とテキスト
⑤1単位5,500円　⑥テレビ・インターネットで学べる

放送大学で資格を取得しませんか！！
～看護職のみなさん　学びたいそれが入学資格です～

島根学習センター　松江市白潟本町43番地スティックビル４F

令和２年度看護師職能Ⅰ交流集会
日　 時：令和２年９月５日（土）14:00～16:00
場　所：朱鷺会館　大ホール

（令和2年7月26日現在）

編編 集集 後後 記記

事務局からのお知らせ
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「地域包括ケアにおける看護職の役割と連携」

放送大学の入学は年２回　10月・4月　学生募集中！


