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看護師職能Ⅱ交流会
日　時：11月12日（土）10：00～12：00　　場　所：朱鷺会館
内　容：介護・福祉施設で働く看護職の交流会

医療安全管理者交流会
日　時：11月23日（水）勤労感謝の日　10：00～12：00
場　所：看護研修センター
内　容：看護記録の重要性を再認識する

県内の医療安全管理者ネットワークづくりの推進

保健師職能研修会
日　時：11月27日（日）13：00～15：45　　場　所：出雲市民会館
内　容：職場における健康管理～基本的な考え方～

助産師職能研修会
日　時：11月27日（日）10：00～12：20
場　所：看護研修センター
内　容：流産や死産を経験した女性等への支援

看護師職能Ⅱ研修会
日　時：12月2日（金）・3日（土）10：00～16：00
場　所：看護研修センター
内　容：摂食嚥下障害のある患者の看護

　令和4年12月～令和5年5月にかけて看護研修センター本館の外壁改装
工事が始まります。工事期間中は研修開催日の変更や、駐車場が利用でき
ない日が発生します。来所される方は、来所前にお電話でお問合せいただ
きますようお願いいたします。皆さまにはご不便をおかけして申し訳ござい
ませんが、ご協力いただいますようお願いいたします。

島根県看護研修センターの
外壁改修工事について

松江
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雲南
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大田
保17・助20・看268・准13
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浜田
保22・助19・看334・准10

計385

益田
保29・助18・看458・准15
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隠岐
保19・助10・看87・准1

計117

合計
保271・助290・看5,224・准117

計5,902

　秋の夜長、いかがお過ごしでしょう
か。いまだコロナ感染症の終息が見え
ない中、地域社会では日常生活を取
り戻しつつあります。保健・医療・福祉
の現場では引き続き厳しい感染対策
が求められていますが、1日でも早くコ
ロナ禍前のような日常風景が見られ
ることを期待しています。　

（広報委員会）

　7月と9月は入会促進月間でした。入会率50％を目標に入会
促進活動に取り組んでいます。現在の入会率は46.6％（10月
2日現在）です。グラフのとおり近年、20代、30代の会員が減
少し、40代以降の会員が増加しています。資格喪失となって
いる会員の皆さまに再入会手続きをしていただきますよう各
施設のご担当者様を中心にお声掛けをお願いします。本会で、
入会や、福利厚生サービス等のご案内チラシをご用意してお
ります。必要な場合はお気軽にお問い合わせください。皆さま
のご協力をお願いします。

11月から令和５年度の

入会申し込みが始まります
。

目標　入会率50％まであと437名です！

入会に
ついては
こちらから！
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令和4年度　第４回理事会報告
【協議事項】
１．重点政策・重点事業について（案）
２．看護問題に係る島根県議会への要望について
３．令和４年度委員会報告（職能・常任・特別委員会）
４．令和４年度協会事業・

委託事業・ナースセンター事業報告

【報告事項】
１．日本看護協会第４回（９月）理事会・法人会報告
２．母子のための地域包括ケアシステム推進会議
３．全国職能委員会

承
認

承
認

５．令和４年度支部事業報告
６．令和５年度通常総会・交流集会の開催方法（案）について
７．本館外壁改修工事について
８．委員会委員の変更について

４．令和４年度島根県看護協会会員数（９月末現在）
５．看護協会の動き 

「人権教育・啓発功労者知事感謝状」受賞
看護協会副会長　　永江尚美さん

看護職員の処遇改善について
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島根県看護協会　選挙管理委員会
委員長　福代瑞絵 あて（親展）

送付先

あて先

島根県看護協会　推薦委員会
委員長　伊藤千加子あて（親展）

あて先

選挙管理委員会からのお知らせ

令和５年度
改選役員および推薦委員の候補

令和５年度
改選役員および推薦委員の候補

推薦委員会推薦委員会

　令和5年6月17日ビッグハート出雲にて開催される令和5年
度通常総会において、改選役員および推薦委員の選挙を実施
いたしますので、立候補ならびに受付期間等についてお知らせ
します。

　日本看護協会の通常総会代議員・予備代議員の選出は、日本
看護協会より本会に委託されています。よって令和5年度通常総
会において選出します。

堀江　　都　出雲市健康福祉部健康増進課
永瀬　和枝　雲南保健所
吉岡佐知子　松江市立病院
渡部　純江　安来市立病院
今田　眞美　大田市立病院
大﨑　惠子　済生会江津総合病院

　令和6年度日本看護協会通常総会代議員・予備代議員につい
て、会員の皆様におかれましては、次の項目に該当する方をご推
薦ください。

推薦委員会からのお知らせ
　令和5年度改選役員および推薦委員の候補者について、会員
の皆様におかれましては、次の項目に該当する方をご推薦くだ
さい。

令和５年度　改選となる役員の職名および氏名
会長：秦美惠子（任期満了）　副会長：渋川あゆみ　
常任理事：原德子　職能理事：藤谷明子
支部理事：出來弘恵、森脇真由美、林清子、重岡功治、青田和恵
監事：小森惠子
役職名と改選人数

1.役員　10人
(1)会長1名　(2)副会長1人
(3)常任理事1名

（4）職能理事1人(保健師職能)
(5)支部理事5人(松江・出雲・大田・益田・隠岐)　
(6)監事1人
2.推薦委員　7人
立候補方法

　立候補される方は、正会員5人以上の推薦を受けて、届出
用紙を選挙管理委員長あてに郵送ください。
届出用紙は本会ホームページに掲載しておりますのでダウン
ロードしてご使用ください。
立候補受付期間

　令和4年11月1日(火)～令和5年3月31日（金）

役職名と改選人数
1.日本看護協会代議員　6人
（保健師1名、助産師1名、看護師3名、准看護師1名とし、
※5名を超えるものは職種を問わない）
※H22年2月理事会において職種を問わない1名を看護師
とする旨が承認されています。

2.日本看護協会予備代議員　6人
（保健師1名、助産師1名、看護師3名、准看護師1名とし、
5名を超えるものは職種を問わない）

立候補方法および立候補受付期間は上記令和5年度改選役
員と同じです。

役職名と改選人数
選挙管理委員会からのお知らせと同じです。

推薦基準
　選出の年の2月末日段階で日本看護協会の正会員の資格を
有する人。

立候補方法および立候補受付期間は上記令和5年度改選役員
と同じです。

役職名と改選人数
　選挙管理委員会からのお知らせと同じです。
推薦基準
　（1）本会の目的達成のための活動に積極的に取り組み、

任務を遂行できる人
　（2）本会が定めた会議に出席できる人

推薦方法
推薦書を推薦委員長あてに郵送ください。
推薦書は本会ホームページに掲載しておりますのでダウン
ロードしてご使用ください。

推薦受付期間
　令和4年11月1日(火)～令和4年11月30日（水）
　※当日消印有効（要郵送）

令和６年度日本看護協会通常総会代議員・
予備代議員の立候補について
令和６年度日本看護協会通常総会代議員・
予備代議員の立候補について

令和６年度日本看護協会通常総会代議員・
予備代議員の推薦について
令和６年度日本看護協会通常総会代議員・
予備代議員の推薦について

委員長　伊藤千加子
島根県立中央病院

選挙管理委員会選挙管理委員会

石倉可奈恵　松江赤十字病院
藤田佐代子　松江市立病院
目黒　恵子　島根県立中央病院
高瀬　里美　島根大学医学部附属病院
石飛　早苗　島根県立こころの医療センター
木山真由美　安来第一病院

委員長　福代　瑞絵
出雲市民病院

推薦委員・選挙管理委員
令和4年度

　2022年2月から看護職員の処遇改善に向け「看護職員等処遇改善事業補助金」による対応が行われました
が、10月からは診療報酬による処遇改善が始まっています。コロナ禍での看護職員の活躍により、国として看
護職員の賃上げに取り組むことが表明されました。これは、コロナ禍で頑張った看護職員ひとり一人が勝ち
取った成果です。10月13日には社会保障審議会医療保険部会が開催され、

「医療適正化計画の見直し」について議論されています。
　今回の「処遇改善」を機会にぜひご自身の賃金に関心を持ち、業務内容や
看護職に求められる責任に見合った賃金であるのかどうかということを再考し、
現場の声を発信していきましょう。

長年にわたるハンセン病回復者の支援活動等に対する功績が認められました。
おめでとうございます。
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　2022年2月から看護職員の処遇改善に向け「看護職員等処遇改善事業補助金」による対応が行われました
が、10月からは診療報酬による処遇改善が始まっています。コロナ禍での看護職員の活躍により、国として看
護職員の賃上げに取り組むことが表明されました。これは、コロナ禍で頑張った看護職員ひとり一人が勝ち
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令和４年度保健師・助産師合同研修会

看護師職能Ⅰ・Ⅱ研修会（准看護師進学支援研修会）

２年ぶり開催　リニューアル「看取り研修」

要望書
　少子超高齢社会が進展する中、平成２６年６月に「地域における医療及び介護の総合的な確保の促進に関する
法律（医療介護総合確保推進法）」が成立し、地域における効率的かつ質の高い医療提供体制の構築と地域包括
ケアシステムの構築に向けた取組が開始されました。従来の病院完結型の医療から、医療・ケアと生活が一体化し
た地域完結型の体制へ転換され、人々の暮らしの中で、在宅療養を担う訪問看護の役割はますます大きくなりまし
た。島根県内においても訪問看護ステーションは徐々に増加していますが、看護師５名以下のステーションが約７
割であり、人材の確保・定着、人材育成等の課題を抱えています。また、地域医療の一端を担う訪問看護において、
多職種との情報共有と連携は重要であり、看護現場におけるIT化の実現は、利用者サービス向上に繋がる有効な
手段だと考えています。
　つきましては、２０２３年度島根県の予算編成にあたり、予算の確保や基金予算の中における看護関連事業予算
の確実な確保についてご尽力を賜りますよう強く要望いたします。
　また、社会状況の変化から看護職の担う役割が大きく変容する中で、看護基礎教育や資格取得後の専門教育
等、多くの課題が残されているため、本県の将来を見据えた検討の場の設置を併せて要望いたします。

【経緯】
　昭和57年に会館の管理及び円滑な運営を所轄する「会館管理運営委員会」が特別委員会として発足し、その後「管理
委員会」「企画財政委員会」平成23年には「会員委員会」に名称を変更し平成28年度まで会員獲得に取り組んできまし
た。令和4年度からは常任委員会に位置付けて適切な会館管理・運営に向けて活動を開始します。
【現状】
　本会の看護研修センターは、本館は昭和58年に竣工し38年が経過しています。
別館は平成23年に隣接土地・建物を購入し、研修施設として改修工事を行ってい
ますが建設から43年が経過しています。いずれの会館も、令和3年度に行った建物
調査の結果を踏まえて、今後に向けた方針等の検討を進めてまいります。
【主な検討事項】
・島根県看護研修センターの営繕について
・島根県看護協会入会促進について

記

看護関連事業予算の確実な確保についての要望事項
1．訪問看護師の確保・定着、人材育成等を支援する統括的センターの設置
2．在宅医療推進のためのまめネットの普及拡大と訪問看護が活用できる環境整備に対する支援
3．島根の看護を考える会（仮称）の設置

令和４年９月２１日 公益社団法人島根県看護協会　会長　秦　美惠子
島根県看護連盟　会長　川合　政惠

「会館管理運営委員会」の活動 ～適切な会館管理・運営に向けて～
令和
4年度

職能委員会活動報告

　令和４年９月３日（土）出雲朱鷺会館で保健師・助産師・看護
師職能合同研修会を開催しました。「新型コロナウイルス感染
症の取り組みと課題」をテーマに、浜田保健所長村下伯氏によ
り感染拡大により対応方針を変更してきた経緯や自宅療養者
を支える仕組みなどわかりやすくお話していただきました。看
護協会の強みを生かし連携した活動への期待など感染症患者
を第一線でケアする看護職への熱いメッセージを聞くことがで
きました。各職能委員会から4名のパネリストに感染症対応の現状について発表していただき、43名
の参加者で活発な意見交換ができました。今後も職能連携を図り、活動を行っていきたいと思います。

　令和４年８月２８日（日）出雲市朱鷺会館で開催しました。昨年度は「母子支援のための安
心・安全な地域包括ケアシステムの推進」をテーマとして保健医療福祉の連携強化の基本
的な考え方について学びました。参加者から地域単位での現状や課題を共有して顔の見え
る関係性のなかで支援を行いたいという意見が多くあり、今年度は「母親の育児不安やメン
タルヘルスへの支援」を焦点に現状と課題を掘り下げ共有しました。参加者は54名でした。
島根大学産科婦人科学教室の皆本敏子先生から「母と子をめぐる最近の話題」というテー
マで診療に留意していることや看護職に期待していることを話していただきました。参加者
からは「患者との話の導入方法について自施設で取り入れたい」「自分の関りについて振り
返ることができた」「仕事への熱意が出てきた」等の前向きな意見が聞かれました。

　令和4年9月3日（土）朱鷺会館で、介護医療院の山本こ
ずえ看護部長と益田市赤十字病院看護師の御神本翔太
さんをお招きし14名の参加者で准看護師進学支援研修
会を開催しました。山本部長は管理者の立場から応援体
制について、御神本さんは准看護師から看護師免許取得
までの具体的な方法やモチベーションなど自身の経験を
もとに分かりやすく話していただきました。受講生から
は、進学支援は奨学金・雇用継続といった制度だけでな
く、日々の職場の上司・同僚の励ましやサポートが大切だ
と思いましたと感想があり有意義な研修会となりました。

　8月20日（土）、松江市立病院の老人看護専門看護師、吉岡佐知子氏と松江記念病
院、老人看護専門看護師、空先育子氏をお招きし「看取り研修」を開催しました。
　昨年度、「看取り研修」修了者に研修修了後の実践状況の調査を行った結果、
約82％の人が学びを実践に活かせ、約96％が同僚・部下等に受講を勧めたいという
結果でした。希望の研修内容は「終末期の状態像の変化」「本人・家族の意向確認と説
明」「家族支援・グリーフケア」などが多く今年度は研修内容を見直し開催しました。
　参加者は47名で、研修後アンケートでは、「実践へ活かせそう」41名（89.1％）「やや
活かせそう」4名（8.8％）という結果でした。自由記載には「現場での『あるある』といっ
た内容や、思っていても言語化できず周囲に伝えられていなかったことが教えていた
だけた。」「それぞれの個性、生活背景、家族背景を踏まえながら、ケアを行っていくことや多職種協働でその方を支えていくこと
の重要性を改めて感じた。」等、多くのご意見・感想をいただき有意義な研修会となりました。

看護師職能Ⅰ委員長　大岡恵利子

助産師職能委員長　落合 永美

御神本翔太さん 山本こずえ看護部長

皆本敏子先生

看護師職能Ⅰ委員長　大岡恵利子

看護師職能Ⅱ委員長　大越　美香
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静脈注射 フィジカルアセスメント

「現場で必要な医療安全の知識」
「口腔ケアと摂食嚥下の基礎知識」 退職後の年金・再就職後の賃金等の社会保障について理解し、

セカンドキャリアで働くことを前向きに考えられる。

ねらい

日　時：令和4年10月15日・16日
会　場：隠岐の島町
日　時：令和4年10月15日・16日
会　場：隠岐の島町

　災害支援ナースの第一歩
～災害看護の基礎的知識～
研修を9月6日、7日に松江会
場と益田会場で合計29人の
参加により開催しました。
　近年の西日本豪雨災害、熊
本豪雨災害、伊豆山土砂災害
で、災害支援ナースとして実際に活動された話などは、災害支援
ナースとしての活動をよりリアルに感じる事ができました。また、コ
ロナ感染症にまつわる事、多職種連携の重要性、災害時の心理
変化など、様々な要素が含まれており、私も災害支援に携わる者
の1人として改めて学び多き研修でした。参加者の方からも「日々
の業務でも最善を尽くせるように頑張ろうと思いました」「学びの
深まる研修でした」などの感想を頂き、災害看護の基礎的な知識
を深めることができました。

　「まちの減災ナース指導者」は地域における自主防災として、
地域や学校、職場等での防災・減災に関する研修会や訓練等で
その知識や技の普及を行い、災害発生時にも活動します。

　10月6日、７日に福井大学
名誉教授の酒井明子氏を講
師として災害看護研修を開
催しました。災害看護研修の
基礎編を修了した24名が受
講し、災害支援ナースとして
の活動内容や、被災地におけ
る協働のあり方、こころのケ
アについて学びました。演習
では様々なシミュレーション
を通して実際の支援について
ディスカッションしました。災
害支援ナースのやりがいと同
時に困難さも学び、覚悟を固
めた2日間となりました。

松本由夏さん
安来市立病院
看護協会
災害支援ナース

　梅雨前線停滞に伴う大雨により、
川の氾濫等による浸水被害や土砂崩
れが発生し、負傷者も多数発生して
いることを想定とした総合防災訓練
が実施されました。看護協会から災
害支援ナースとして5名が参加し、避
難所での巡回診療、健康教育、避難
所評価などを行いました。多くの島民
の方の参加があり関心度の高さが伺
えました。防災安全講演会では「なぜ
人は逃げ遅れるのか」をテーマに講
演がおこなわれ、日頃から訓練や防
災に触れ、意識を向けることの大切
さや、個別避難計画の重要性を理解
しました。
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高校生のための
進学ガイダンス

一日看護学生
・看護体験

島根県総合防災訓練に　
看護協会災害支援ナースとして
参加しました

参加者の声

看護の
こころ
普及事業

県立安来高等学校

県立邇摩高等学校

県立松江東高等学校

県立大東高等学校 

県立益田翔陽高等学校

県立江津高等学校

県立吉賀高等学校

県立大田高校

県立益田高等学校

県立松江北高校

県立浜田商業高等学校

県立浜田高等学校

県立出雲商業高等学校

県立隠岐高等学校

安来市立病院

大田市立病院

松江赤十字病院

雲南市立病院

益田赤十字病院

済生会江津総合病院

六日市病院

大田市立病院

益田赤十字病院

松江赤十字病院

浜田医療センター

浜田医療センター

出雲市民リハビリテーション病院

隠岐病院

申込高校（10月1日現在） 先輩看護師協力病院

松江赤十字病院：布野かえでさんの体験談

大田市立病院：
岩谷秀人さん
模造紙を使って男性看護師の紹介

災害看護委員長　大迫嵩史

島根県に「まちの減災ナース指導者」
第1号が誕生しました！
島根県に「まちの減災ナース指導者」
第1号が誕生しました！

益田赤十字病院：寺戸晴加さん　
新人研修の様子

大田高校

益田翔陽高校

松江北高校

参加メンバー

健康教育・避難所評価 避難所設営の様子 防災安全講演会

医師と一緒に巡回診療

基礎編 実務編 近年の島根のコロナ感染の情報が
知れて良かったです。手技（個人
防護具の着脱について）も教えて
頂いて、現場でも使えるものだった
ので嬉しかったです。

コロナ禍、直接患者さんに接する
ことはできませんでしたが、病院を
訪問し、看護について学びました。
(安来市立病院)

体験することで患者さんの気持ち
や大変さなど考えれるようになった
と思います。

患者様の気持ちや思いやる心を忘
れずにしたい。もう一度解剖を覚え
直し、フィジカルアセスメントできるよ
うになりたいです。

（皮膚の構造など）基礎から教えて
いただき、とても分かりやすかった
です。
実際にテープの剥離を体験し実感
できました。

（看護を取り巻く）今の現状や将来
の様子がわかりました。

〇分かりやすく、詳しく教えてもらえて、また人
形を使って経験できて良かったです。
〇しばらく医療職から離れているので実技をま
じえて研修できて感覚を思い出すことができ
た。
〇救護の仕事をする不安も軽減できました。
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看護師職能Ⅱ交流会
日　時：11月12日（土）10：00～12：00　　場　所：朱鷺会館
内　容：介護・福祉施設で働く看護職の交流会

医療安全管理者交流会
日　時：11月23日（水）勤労感謝の日　10：00～12：00
場　所：看護研修センター
内　容：看護記録の重要性を再認識する

県内の医療安全管理者ネットワークづくりの推進

保健師職能研修会
日　時：11月27日（日）13：00～15：45　　場　所：出雲市民会館
内　容：職場における健康管理～基本的な考え方～

助産師職能研修会
日　時：11月27日（日）10：00～12：20
場　所：看護研修センター
内　容：流産や死産を経験した女性等への支援

看護師職能Ⅱ研修会
日　時：12月2日（金）・3日（土）10：00～16：00
場　所：看護研修センター
内　容：摂食嚥下障害のある患者の看護

　令和4年12月～令和5年5月にかけて看護研修センター本館の外壁改装
工事が始まります。工事期間中は研修開催日の変更や、駐車場が利用でき
ない日が発生します。来所される方は、来所前にお電話でお問合せいただ
きますようお願いいたします。皆さまにはご不便をおかけして申し訳ござい
ませんが、ご協力いただいますようお願いいたします。

島根県看護研修センターの
外壁改修工事について

松江
保111・助85・看1,737・准18

計1,951

出雲
保34・助125・看2,036・准41

計2,236

雲南
保39・助13・看304・准19

計375

大田
保17・助20・看268・准13

計318

浜田
保22・助19・看334・准10

計385

益田
保29・助18・看458・准15

計520

隠岐
保19・助10・看87・准1

計117

合計
保271・助290・看5,224・准117

計5,902

　秋の夜長、いかがお過ごしでしょう
か。いまだコロナ感染症の終息が見え
ない中、地域社会では日常生活を取
り戻しつつあります。保健・医療・福祉
の現場では引き続き厳しい感染対策
が求められていますが、1日でも早くコ
ロナ禍前のような日常風景が見られ
ることを期待しています。　

（広報委員会）

　7月と9月は入会促進月間でした。入会率50％を目標に入会
促進活動に取り組んでいます。現在の入会率は46.6％（10月
2日現在）です。グラフのとおり近年、20代、30代の会員が減
少し、40代以降の会員が増加しています。資格喪失となって
いる会員の皆さまに再入会手続きをしていただきますよう各
施設のご担当者様を中心にお声掛けをお願いします。本会で、
入会や、福利厚生サービス等のご案内チラシをご用意してお
ります。必要な場合はお気軽にお問い合わせください。皆さま
のご協力をお願いします。

11月から令和５年度の

入会申し込みが始まります
。

目標　入会率50％まであと437名です！

入会に
ついては
こちらから！
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◆ナースセンターだより・・・・・・・・・・・・・・・・・・・P6
◆お知らせ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・P7
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