
 

令和 7 年度 新人助産師集合研修  開催要項  
≪2 日目:CLoCMiP®（助産実践能力習熟段階）レベルⅢ認証申請要件の必須研修に該当≫ 

１．テーマ・目的: 

１日目 助産師の役割と使命 助産診断 

１）助産師として関わる妊産婦及び同僚や先輩・医師とよりよい人間関係を築くためのコミュニケーシ

ョン能力の向上と、今後のキャリア開発の意欲向上を図る。 

先輩助産師の働き方を参考にして今後のキャリアパスを考える機会とする。 

２）褥婦の授乳や乳房ケアに関する知識を習得する。 

２日目 【公開講座】異常分娩トピックスと正常新生児管理 

１） 産科診療ガイドラインを基に、分娩期に起こりやすい異常について理解する。 

正常に経過していても急変することがある産科の特殊性を理解し、救急時に対応することがで

きる知識を習得する。 

２）正常新生児の出生直後から退院するまでの、経過診断に必要な知識・技術を習得する。 

 ２．日  時: １日目 令和 7 年 10 月 17 日(金)  9 時 30 分～15 時 50 分（受付 9 時 15 分～） 

２日目 令和 7 年 10 月 18 日(土)  9 時 30 分～15 時 20 分（受付 9 時 15 分～） 

３．場  所:島根県立中央病院 シミュレーター室  出雲市姫原４－１－１ 

４．参加対象: 【2 日間】1～5 年目の新人助産師 【2 日間:公開講座】助産師 

５．定  員:20 名 

６．受 講 料:会員 2,400 円（税込）  非会員 6,000 円（税込） 

 ７．申込期間:令和 7 年 8 月 1 日(金)～令和 7 年 9 月 1 日(月)  

８．申込方法:島根県看護協会 研修申込サイト manaable（マナブル）  より 

お申し込みください。  URL: https://shimane-kango.manaable.com  

9.受講決定: 申込期間終了後、10 日以内にメールにて通知いたしますので manaable マイページ 

からご確認ください。 

≪その他≫ 

＊定員を上回る応募数となった場合は、施設ごとに調整させていただきます。 

＊受講料はマナブルより指定期日までにお支払いください。 

＊昼食は各自でご準備ください。 

＊自家用車でお越しの際は各会場の専用駐車場をご利用ください。 

＊本研修を急遽中止する場合は、島根県看護協会ホームページに掲載いたしますのでご確認ください。 

＊やむを得ず遅刻・欠席する方は、必ず事前に事務局にご連絡ください。 

 

 

【連絡先】 公益社団法人島根県看護協会  TEL:0852-25-0330 FAX:0852-25-3157 

 

 

 

 



新人助産師集合研修 プログラム 
 

 タイムスケジュール 講師 

1 日目 9:25～ 

9:30～ 

11:00～ 

11:10～ 

 

 

11:50～ 

12:50～ 

 

14:00～ 

14:10～ 

 

15:40 

オリエンテーション 

コミュニケーションの基本とコツ 

休憩 

先輩助産師のお話 

 

 

休憩 

助産師の役割と使命 

スキルアップの必要性 

休憩 

授乳支援 

 

アンケート 

 

オフィスびーぷらす 代表 岩成 洋子 氏 

 

島根大学医学部附属病院 

助産師  種島 早希 氏 

大田市立病院 助産師  木村 祐加 氏 

 

マザリー産科婦人科医院 

副院⾧ 渋川 あゆみ 氏 

 

島根県立大学  

助産師 IBCLC 柳楽 茉弥 氏 

2 日目 

【公開講座】 

 ※ 

 9:25～ 

 9:30～ 

 

11:00～ 

11:10～ 

 

12:40～ 

13:40～ 

 

15:10 

オリエンテーション 

緊急時の対応 

 

休憩 

新生児のフィジカルアセスメント 

 

休憩 

分娩期の胎児心拍数陣痛図（CTG) 

 

アンケート 

 

島根県立中央病院 

産婦人科部⾧   奈良井 曜子 氏 

 

島根大学医学部附属病院 

新生児部門⾧   吾郷 真子 氏 

 

マザリー産科婦人科医院 

院⾧      渋川 敏彦 氏 

 

 

※「分娩期の胎児心拍数陣痛図」「緊急時の対応」「新生児のフィジカルアセスメント」 

   3 テーマの修了証を発行します。 

 

 

 

 


