
新卒訪問看護師採用に向けた 

募集要項作成ワークショップ 開催要項 

 

１．ねらい 訪問看護ステーションが新卒者採用につながるような募集要項を作成できる 

２．日 時 令和 7 年 10 月 17 日（金） 13:30～16:00 

３．会 場 島根県看護研修センター 2 階 大研修室（松江市袖師町 7-11） 

４．講 師 金坂 宇将 氏（ケアプロ在宅医療株式会社 代表取締役） 

５．対 象 新卒訪問看護師採用に係る職員（管理者、事務担当者等） 

６．受講料 無料 

７．プログラム 

   13:00 受付 

   13:30 あいさつ 

   13:35 新卒訪問看護師採用の現状と課題（講義） 

   14:05 休憩（10 分） 

   14:15 募集要項とは（講義） 

   14:45 休憩（5 分） 

   14:50 募集要項を作ってみよう！（演習） 

   15:55 おわりに 

   16:00 閉会 

８．申込方法 

  必要事項を記載し、島根県訪問看護支援センター宛てにメールで申込してください。 

   【必要事項】①ステーション名 ②参加者氏名・役職  

複数で参加される場合は、②についてはそれぞれ記載してください。 

   【申 込 先】houkan@shimane-kango.or.jp（訪問看護支援センター） 

９．その他 

 ・演習では、必要な方は PC をご持参ください。 

 ・演習の準備として、以下の内容を明確にしてきていただけると演習が効果的に行えます。 

①自社の求人情報（募集人数、採用時期、職務内容、待遇条件 等） 

   ②アピールポイント、強み、特徴 等 

 

 

【お問合せ・連絡先】 

  〒690-0049 松江市袖師町 7-11 

    島根県訪問看護支援センター（公益社団法人島根県看護協会内） 

    担当：松本、池田貴、加藤（事務） 

    TEL：0852-61-4331  E-mail：houkan@shimane-kango.or.jp 
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